RADIODIFUZNA USTANOVA VOIJVODINE
RADIO-TELEVIZIJA VOJVODINE

Broj:

Dana:

ZAPISNIK

Sa PETNAESTE sednice Programskog odbora RUV. Sednica je odrzana 07.07.2011.
godine sa pocetkom u 17.00 ¢asova u Novom Sadu, ul. Sutjeska br.1 (zgrada TVNS).

Sednici je predsedavala prof. dr Svetlana Luki¢-Petrovié, predsednica Odbora.

Predsednica je obavestila prisutne da sednici prisustvuje 16 ¢lanova Odbora i to: prof. dr
Svetlana Luki¢-Petrovi¢, Danilo Koprivica, Runje Dujo, Marijeta Lazor, Selimir Radulovi¢,
Marija Radoj¢i¢, Predrag Niki¢, dr Marica Marijana Suzi¢, mr Zoltan Sombati, dr IStvan Biro,
Milivoj Koji¢, Davorka Dragko, Jasmina Lekovi¢, Tibor Arva, Bojana Kula¢in i dr Zivorad
Smiljani¢, tako da Odbor moZe punovazno da radi i odlucuje.

Sednici nisu prisustvovali: Vladimir Obadov, DuSan Petko, Dejan Zvekic.

Pored ¢lanova Odbora sednici su prisustvovali:
Boris Labudovi¢ — predsednik Upravnog odbora Radiodifuzne ustanove Vojvodine
SiniSa Isakov — generalni direktor Radiodifuzne ustanove Vojvodine

Na predlog predsednice Programski odbor je sa jednoglasno usvojio:
DNEVNI RED

- usvajanje zapisnika sa 14. sednice Programskog odbora -

1. PLAN AKTIVNOSTI | MERA U DALJEM RAZVOJU JAVNOG SERVISA RUV
2. PITANJA, PREDLOZI | INFORMACIJE

skeoskoskoksk

Odbor je jednoglasno, bez primedbi na predlozeni tekst, usvojio zapisnik sa 14 sednice
Programskog odbora, odrZane 04. maja 2011. godine.

Nakon toga preslo se na rad po utvrdenom dnevnom redu.

PRVA tacka dnevnog reda: PLAN AKTIVNOSTI I MERA U DALJEM RAZVOJU
JAVNOG SERVISA RUV

U uvodnom obracanju Svetlana Luki¢-Petrovi¢, predsednica Programskog odbora je pozdravila
goste, a ujedno 1 izvestioce po ovoj tacki dnevnog reda, Borisa Labudovi¢a, predsednika
Upravnog odbora i SiniSu Isakova, generalnog direktora Radiodifuzne ustanove Vojvodine i
izrazila zadovoljstvo S§to je Programski odbor u prilici da se neposredno informiSe o planu
razvoja RUV samo nekoliko dana od izbora novog generalnog direktora Javnog servisa
Vojvodine.

Predsednica Programskog odbora je informisala ¢lanove odbora o toku priprema i konsultacijama
sa predsednikom Upravnog odbora koje su prethodile zakazivanju sednice. Istakla je da je datum



odrzavanja sednice Programskog odbora usledio neposredno nakon S§to je Upravni odbor
Radiodifuzne ustanove Vojvodine doneo odluku o imenovanju novog generalnog direktora kuce i
Sinida Isakov zvaniéno preuzeo tu duznost Ol.jula t.g. Cestitajuéi g.Isakovu na izboru,
predsednica je dala re¢ Borisu Labudovicu, predsedniku Upravnog odbora i Sinisi Isakovu,
generalnom direktoru Radiodifuzne ustanove Vojvodine da predstave osnovne ideje koje treba da
doprinesu znacajnijoj promeni sadasnjeg statusa RTV.

Boris Labudovi¢ je izlozio kriterijume Upravnog odbora koji su bili opredeljujuéi prilikom
izbora generalnog direktora Radiodifuzne ustanove Vojvodine. Ocenio je da je Upravni odbor
imao relativno lak zadatak prilikom izbora i da je SiniSa Isakov izabran zbog cetiri klju¢na
razloga:

e claborat gospodina Isakova, kao ubedljivo najbolji 1 najtemeljniji, u odnosu na druge
kandidate.

e iskustvo steceno radom u Radiodifuznoj ustanovi Vojvodine.

e iskustvo steCeno radom na Akademiji umetnosti, stru¢nim ¢asopisima, razli¢itim stru¢nim
komisijama...

e reSenost gospodina Isakova da RUV restruktuira 1 reformise.

Posebno je apostrofirano da je izmedu generalnog direktora i UO dogovoreno deset tacaka na
kojima ¢e se temeljiti dalji rad RUV, a €iji prvi rezultati treba da postanu vidljivi do kraja
kalendarske godine.

U izlaganju je istaknuto opredeljenje da RUV treba da bude sustinski regionalni javni servis, kao
1 da je profesionalizam, prilikom obavljanja poslova svih zaposlenih, neophodno nacelo.
Povecanje kvaliteta programa, gledanost i slusanost, kao i znac¢ajna redukcija angazovanih lica su
bitni kriterijum na osnovu kojih ¢e se temeljiti dalji rad Javnog servisa.

Aktuelni rukovodioci su ocenili da postoji namera da se RUV znacajno podmladi sa stru¢nim
kadrom, da se znafajno smanji broj zaposlenih koji nemaju adekvatno obazovanje, kao i onih
zaposlenih ¢ija su radna mesta, usled tehnoloskih i1 drugih dostignu¢a smatraju zastarelim 1
neprikladnim za savremeno doba. Istaknuto je da je u planu formiranje zajednickog deska za sve
redakcije 1 sve medije, ulaganje u prostorno tehnicke uslove rada, da postoji ideja da se
podizanjem kredita uloZe nov€ana sredstva u postoje¢e objekte Radio Novog Sada i Studia M i
da se oformi jedan moderni dom Radio televizije Vojvodine.

U daljem izlaganju je ukazano na to da opadanje pretplate u prethodnim mesecima uslovljava
racionalnije poslovanje; zatim da je osavremenjivanje tehnicko - tehnoloskih uslova kao 1 uslova
rada zaposlenih u redakcijama na jezicima nacionalnih zajednica jedan od prioriteta u daljem
radu, kao 1 da ¢e se u buducnosti insistirati na boljoj saradnji i zastupljenosti vojvodanskih
intelektualaca 1 umetnika na Javnom servisu.

Clanovima Odbora je takode preneto da je sadinjen protokol o saradnji izmedju RTS-a i RTV-a,
koji bi uskoro trebalo da se potpiSe u cilju bolje saradnje i otvaranje dopisnistva RTV u
Beogradu, $to je planirano na jesen. Povecanje udela u gledanosti, odnosno, visi ,,share® 1 visi
rejting, koji regionalni Javni servis zasluZuje, je najveci prioritet kao 1 stvaranje pozitivnog
ambijenta 1 saradnje izmedu UQO, generalnog direktora i novog menadzmenta.

SiniSa Isakov je naglasio da je elaborat, odnosno plan razvoja RUV, koji je priloZzen uz njegovu
kandidaturu za generalnog direktora, plod konsultacija i usaglaSavanja sa mnogim stru¢njacima
iz oblasti medija, pri ¢emu je uzeto u obzir da je Radio Televizija Vojvodine izuzetno
kompleksna ustanova, kao i sama AP Vojvodina. Generalni direktor je istakao svoju saglasnost
sa deset tacaka koje je Upravni odbor prepoznao kao neophodne za dalji razvoj sa akcentom na
profesionalizaciju, odnosno, reprofesionalizaciju kadra koji ¢e mo¢i da odgovori na sve izazove u
narednoj dekadi, naglasivsi i ¢injenicu da je RUV u izuzetnoj teskoj situaciji zbog nepostojanja
osnovne infrastrukture, ali 1 spremnost da se uz adekvatnu organizaciju taj segment prevazide.

U daljem obracanju nagovestio je da ¢e u novom najuzem rukovodstvu biti prisutni dokazani
profesionalci €iji ¢e zadatak biti da prepoznaju i podstaknu kreativan kadar na bolji rad, polaze¢i



od toga da je jedini pravi put ka razvitku kroz profesionalizam. Ukazao je na ¢injenicu da su
nekoliko godina unazad na Univerzitetu u Novom Sadu otvorene studije sa medijskom
orijentacijom, $to je znaCajna pretpostavka za Skolovanje novog, mladog kadra.

G. Isakov se osvrnuo i na svoje videnje uloge Upravnog i Programskog odbora. Istakao je da ¢e
budué¢i menadzment u Upravnom odboru videti struénog i pouzdanog partnera u izazovima koji
slede u narednom periodu. Takode je naglasio da uvazava ulogu 1 znacaj Programskog odbora
koji zbog strukture svog sastava predstavlja najdirektniji kontakt sa gradanima, te da ocekuje
sugestije 1 smernice od Programskog odbora 1 izrazio zelju da prisustvuje svakoj sednici kako bi
bio u toku sa aktuelnostima i radom odbora.

U daljem toku sednice usledio je pretres u kojem su ucestvovali: Svetlana Luki¢-Petrovi¢, Dujo
Runje, Marijeta Lazor, SiniSa Isakov 1 Danilo Koprivica.

Istaknuto je da je osnovna ideja pri zakazivanju sednice bilo upoznavanje i upucivanje sugestija
novoizbranom generalnom direktoru. Ukazano je na potrebu Sto skorijeg reSavanja pitanja
vezanih za programe manjiskih kolektiviteta 1 redakcija (posebno na ve¢ ranije uocen problem
kod hrvatske redakcije); na nedovoljnu transparentnost izbora programa nezavisnih produkcija i
ponovo je izrazeno nezadovoljstvo zbog nedostupnosti neophodnih informacija vezanih za ovaj
segment; pokazano je interesovanje za polozaj TVNS kao centralnog regionalnog servisa u
Dunavskoj mrezi; napravljen je kratak osvrt na dve medijske strategije koje su figurisale u
javnosti u prethodnih godinu dana (jedna od njih nije imala u vidu interes i specifi¢nosti RUV, a
druga, aktuelna, prepoznaje ulogu i1 znacaj Javnog servisa Vojvodine); pokrenuto je pitanje
potrebe da se Programski odbor upozna sa planom digitalizacije televizije i radija.

Konstatovano je da su prezentovani principi Upravnog odbora apsolutno u saglasnosti sa
teznjama Programskog odbora u prethodne dve godine, te da ¢e njihovo ispunjavanje biti i
merljivost uspeha zacrtanih ciljeva. Istaknuto je zadovoljstvo zbog izraZzenih namera za
afirmisanjem istinskih vrednosti, ljudi od imaginacije i elana.

Izneta su ocekivanja da ¢e u narednom periodu biti poboljSana komunikacija 1 saradnja
Programskog odbora, Upravnog odbora i rukovodstva RUV-a. U tom smislu, kao jedan od prvih
znakova bolje saradnje, ocekuje se da ¢e ¢lanovima Programskog odbora, radi informisanja, u
pismenoj formi biti dostavljeno deset principa razvoja RUV koje je utvrdio Upravni odbor.

Generalni direktor je konstatovao da u prethodnih osam meseci nije bilo pomaka u projektu
Dunavske mreze i istakao nova personalna reSenja i aktivnosti kao najpotrebnije mere. Za uocene
probleme manjinskih redakcija ¢e se traZiti reSenje — kadrovski 1 organizaciono (formirace se
timovi koji ¢e se raditi kvalitetnije 1 efikasnije). U tom smislu, istaknuto je postojanje volje za
boljom 1 intenzivnijom saradnjom sa Savetima nacionalnih zajednica koji bi svojim sugestijama
doprineli poboljSanju sveukupnog programa.

Takode je izneo da se razmiSlja o uvodenju programa i na drugim jezicima, sem onih sada
zastupljenih na RTV-u, te da se razmatra uvodenje informativne emisije na engleskom jeziku.

Generalni direktor SiniSa Isakov je u svom odgovoru na pitanje o nezavisnim produkcijama
istakao da se radi o zakonskoj obavezi RUV-a, koja treba da doprinese raznovrsnosti programa.
Podrzao je ideju pracenja i ocene kvaliteta 1 ispunjenosti ciljeva novog rukovodstva, uvodenje
monitoringa koji bi trebali da budu jasni indikatori promena u kvalitativnom smislu. Strukovne 1
nevladine organizacije bi trebale da ucestvuju u odabiru programa nezavisnih produkcija, kako bi
njegov sadrzaj bio Sto kvalitetniji. Takode, kontrola, kanalisanje, transparentnost tog mehanizma
za ovu sferu je veoma znacajno. Zbog svega navedenog bitno je da se sprovedu navedene stavke
kako se nezavisne produkcije ne bi pretvorile u ispunjavanje zakonske odredbe ve¢ njene sustine,
a to je doprinos raznovrsnosti programa.

Osvréuci se na medijsku strategiju, generalni direktor je konstatovao pogodnosti koje se nalaze u
tekstu nacrta, ali 1 podsetio na nereSen problem zgrade TV NS, odnosno osnovnih preduslova za
obavljanje delatnosti u prostiornom smislu.

Nakon diskusije jednoglasno su usvojeni slede¢i:



ZAKLIJUCCI

1. a) Programski odbor podrzava ambicije generalnog direktora da se sprovedu aktivnosti 1
mere koje ¢e obezbediti vecu gledanost/slusanost programa.

b) Programski odbor podrzava promene koje su usmerene ka podizanju kvaliteta 1
raznovrsnosti programa.

2. a) Programski odbor oc¢ekuje da ¢e biti respektovane dosadasnje sugestije odbora koje se
odnose kako na pojedine organizacijske segmente, tako i na jacanje redakcija na jezicima
manjinskih kolektiviteta.

b) Programski odbor ocekuje da ¢e biti respektovane sugestije koje se odnose na izbor
programa koji se stvaraju u koprodukciji, odnosno nezavisnoj produkciji.

3. Programski odbor smatra jednim od prioriteta aktivnosti radi obezbedivanja uslova da
TVNS preuzme ulogu centralnog regionalnog servisa u okviru Dunavske mreze.

4. Programski odbor donosi zakljuak da ¢e do kraja godine biti odrzana posebna sednica
Programskog odbora gde ¢e Clanovi biti upoznati sa pitanjem digitalizacije televizije i
radija.

5. Programski odbor ocekuje da Upravni odbor i1 generalni direktor u najskorije vreme
upoznaju Programski odbor sa deset klju¢nih tacaka koje se odnose na plan aktivnosti i
rada u narednom periodu, dostavljaju¢i materijal u pisanoj formi.

DRUGA tacka dnevnog reda: PITANJA, PREDLOZI I INFORMACIJE

*,

*

% Predsednica Svetlana Luki¢ Petrovi¢ je informisala ¢lanove PO o dve rasprave koje su

odrzane u velikoj sali Skupstine Vojvodine, a koje su od znacaja za Javni servis Vojvodine.

» Prva rasprava u organizaciji_Kancelarije OEBS-a u Srbiji i Nezavisnog druStva novinara
Vojvodine, na koju su bili pozvani svi ¢lanovi Programskog odbora, je odrzana 18. maja
2011. god. pod nazivom ,,Buducnost Javnog Radiodifuznog servisa u Vojvodini*,

» Druga javna rasprava o Nacrtu strategije razvoja sistema javnog informisanja do 2016.
godine, u organizaciji Pokrajinskog sekretarijata za kulturu i javno informisanje i
Ministarstva kulture, informisanja i informacionog drustva, je odrzana 23. juna 2011. i prema
izveStajima sa tog skupa se moZe zapaziti da su ucesnici rasprave bili predstavnici medija 1
medijskih udruzenja i organizacija, ¢lanovi radne grupe za izradu Nacrta, predstavnici
nadleznog republi¢kog ministarstva, nadleznog pokrajinskog sekretarijata, kao 1 predstavnici
nacionalnih saveta nacionalnih zajednica u Vojvodini. Na raspravu nisu pozvani ¢lanovi
Programskog odbora, niti su o0 njenom odrZavanju zvani¢no informisani.

Na konferenciji o budu¢nosti RUV-a bilo je prisutno nekoliko ¢lanova Programskog odbora
(Svetlana Luki¢-Petrovi¢, Danilo Koprivica, Marijeta Lazor, Marica Marijana Suzi¢).
Predsednica Programskog odbora je informisala prisutne da je na pomenutoj raspravi ukratko
iznela iskustva iz dvogodiSnjeg rada i1 osnovne stavove Odbora, istakavsi da ovo telo radi u
okviru zakonskih 1 statutarnih odredaba, kao 1 da postoji nezadovoljstvo zbog nedovoljne
komunikacije sa rukovode¢im organima RUV... Zamenik predsednika Programskog odbora,
Danilo Koprivica, je informisao prisutne da su predstavnici OEBS-a izrazili nezadovoljstvo
zbog naglih promena u RUV, odnosno smenjivanja rukovodstva, jer po njihovim recima to
predstavlja nedostatak kontinuiteta u radu rukovodec¢ih organa. Takode je preneo da se u
drugom delu sednice jedan od prisutnih kriticki osvrnuo na rad Programskog odbora,
zameraju¢i inertnost, nedovoljno saopStavanje i obra¢anje Programskog odbora povodom
nekih pitanja vezanih za funkcionisanje RUV. Gospodin Koprivica se aktivno ukljucio u
raspravu naglasivsi da je funkcija Programskog odbora savetodavne prirode.



¢ Predsednica Programskog odbora je takode iznela da je u cilju adekvatnog informisanja
odbora, nakon konsultacija sa zamenikom, procenila da potrebno pribavi tekst sa zaklju¢cima
donetim nakon rasprave u Skupstini APV od 18.05.2011. godine. Medutim u kontaktima sa
ovlaS¢enim licima za prosledvanje teksta, Kancelarijom OEBS-a u Srbiji i Nezavisnim
drustvom novinara Vojvodine, dobijena je informacija da je tekst u procesu odobravanja u
centrali OEBS-a u Becu i kao takav, bez odobrenja, ne moze biti pravno valjan dokument.

Nakon rasprave, ocenjuju¢i da se mogu preduzeti odredene radnje u cilju unapredenja rada
Programskog odbora, formulisani su slede¢i

ZAKLIUCCI

X4

U cilju bolje dostupnosti informacija o radu Programskog odbora potrebno je postaviti
zapisnike sa sednica Odbora koji nedostaju na web stranici RUV-a.

RS

% Potrebno je saciniti tekst javne preporuke koju ¢e Programski odbor uputiti Upravnom
odboru i generalnom direktoru RUV, a u skladu sa ¢1.42 Poslovnika o radu. Za nacrt
teksta javne preporuke koji ¢e na nekoj od narednih sednica biti prezentovan i usaglaSen
sa svim Clanovima odbora, zaduzuju se clanovi Komisije za odnose sa eksternom
javnoscu,

¢ Programski odbor ¢e uputiti dopis Ministarstvu kulture, informisanja i informacionog
drustva 1 Pokrajinskom sekretarijatu za kulturu i javno informisanje kao suorganizatorima
skupa posvecenog Nacrtu strategije razvoja sistema javnog informisanja u kojem ce
izraziti nezadovoljstvo zbog ¢injenice da Programski odbor nije bio pozvan da bude
ucesnik u raspravi u Novom Sadu i1 oc¢ekivanje da ¢e u daljem procesu ovaj Odbor biti
ukljucen u raspravu. Za tekst dopisa zaduzuje se Danilo Koprivica, zamenik predsednika.

¢ Nacrt strategije razvoja sistema javnog informisanja do 2016. godine, proslediti na
elektronske adrese ¢lanova Odbora

Predsednica je konstatovala da je rad po utvrdenom dnevnom redu okoncan i zakljucila sednicu
Programskog odbora u 18.25 h.

Zapisnik sacinio Predsednica PO RUV

Stanislav Radulovi¢, dipl.pravnik Prof. dr Svetlana Luki¢ - Petrovié¢



